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Hassas Görev Risk Faktörleri
Mevcut Tedbirler ve 
Değerlendirme

 1- Yazılım Geliştirme Hizmetinin Sağlanması.        
Personel Eksikliği, Gerçekçi Olmayan 
Plan ve Bütçeler, Yanlış Fonksiyon ve 
özellik geliştirme, Gereksinimlerin 
sürekli değişmesi.

Potansiyel Problemlerin Tanımlanması, 
Problemlerin Hangi Alanlarda Ortaya 
Çıkabileceğinin Belirlenmesi.

2-  Dış Kaynaklı Yazılım Temini ve 
Koordinasyonun Sağlanması. 

Gerçekçi Olmayan Plan ve Bütçeler.  İhtiyaçların belirlenmesi, Planlama.

3- Web Servis Hizmetlerinin Yönetimi.     

Yanlış kullanıcı ve arayüzü geliştirme. 
Gereksiz Özellikler, Gereksinimlerin 
sürekli değişmesi, Gerçek zaman 
uygulama eksikliği.

Analiz,  İhtiyaçların belirlenmesi, Planlama.

4- Web Sitesi Yönetimi.  

Yanlış kullanıcı ve arayüzü geliştirme. 
Gereksiz Özellikler, Gereksinimlerin 
sürekli değişmesi, Gerçek zaman 
uygulama eksikliği.

Analiz,  İhtiyaçların belirlenmesi, Planlama.

İlave tedbirler

Kontrol ve izleme, Beyin Fırtınası, Simülasyon

İzleme ve Kontrol

İzleme ve Kontrol

İzleme ve Kontrol

Yayım Tarihi : 02.06.2023
Revizyon No: 0BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI

HASSAS GÖREV ANALİZ FORMU    

T.C. BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

 1 / 1


	Table 2

