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Gorev:
Tekniker
Ustii:

Sube Miidiirii/Daire Baskani

Vekili:

Tekniker/S6z. Tekniker

Nitelikler:

1. Kurumun gorev alanindaki konularda bilgi ve deneyim sahibi olmak.
2. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Tlgili Mevzuat:

1. 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu
2. 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu

Gorev ve Sorumluluklar:

12.
13.
14.
15.

16.

Kurumun bilgisayar alt yapisinin olusturulmasina danismanlik etmek, gerekli donanim ve cihazlarin
alimu.

Birimlerde kullanilan bilgisayar ve diger yan birimlerin garanti ve bakim s6zlesmelerini takip etmek
ve koordinasyonunu saglamak.

Satin alinacak cihazlarla ilgili teknik sartname diizenlenmesi.

Satin alinan malzemelerin kabulii ve kontrolii.

Antivirls sisteminin takip ve yonetimi.

Active Directory kullanici yonetimlerini takip edilmesi, hesaplarin aktif hale getirilmesi.
Kullanicilara IP telefon tanimlanmasi ve degisiklik yapilmasi.

Bilgisayar laboratuvarlarindaki veya siniflardaki bilgisayarlara teknik destek hizmeti saglanmasi.
Kullanic1 bilgisayarlarina kurulacak lisanshi yazilimlari tespit etmek ve kurmak ve yiiklenmesi
gereken varsa 3.parti yazilimlar1 kontrol etmek ve sistemin geneline zarar vermesini engellemek.

. Bilisim Teknolojisi konusundaki gelismeleri takip etmek.
. Personel devam takip sistemi ve yemekhane otomasyonu ve giivenlik kamera cihazlarimin takip ve

desteginin verilmesi.

Gorev alanina giren yazigmalari kontrol etmek.

Meksis veri girisleri ve takibi.

Kismi Zamanli Ogrencilerin ¢aligma plani ve evrak takibi.

Beceri ve yetenekler alaninda yer alan vasiflara uygun davranis ve ¢alisma stratejileri belirleyerek,
Kurumsal olarak Universitemiz ve Baskanligimizi temsilen belirlenen vizyon ve misyon
dogrultusunda, bagarili ve olumlu katki saglamak.

Amirlerine dogan sorumluluklart yerine getirmek ve Sube Miidiirlii tarafindan verilen islerin
yliritiilmesini saglamak.

KYS Kapsaminda Gorev ve Sorumluluklar

e Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasin1 benimsemek ve bu dogrultuda hareket etmek,
e Universite ve birim kalite hedeflerine ulasilmasi i¢in {izerine diisen ¢alismalar1 yapmak,
e Faaliyetlerini yiiriitiirken BANU KYYS dokiimanlarina uygun hareket etmek ve kayitlar1 eksiksiz tutmak,
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e KYS kapsaminda biriminde yapilacak diizeltici ve Onleyici faaliyetlerin yerine getirilmesine katki

saglamak,

e Yaptigi isle ilgili iyilestirme Onerilerini Birim Kalite Temsilcisi, Birim Kalite Temsilcisi Yardimcis1 ve
Birim Dokiimantasyon Sorumlusu ile paylasmak,
o KYS calismalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere birimi adina katki saglamak

Yetkiler

e Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

e  Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanmak.
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